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PRESENTACIO

L'Informe Anual d'Ocupacié a Reus analitza les dades d'atur i nova contractacio registrades durant
el 2012 a la ciutat de Reus. S'han tingut en compte les variables de sexe, edat, durada de la
demanda, nacionalitat, activitats econdmiques i grups d'ocupacié., de forma mensual per estudiar
el seu comportament al llarg del 'any 2012 comparat amb el Camp de Tarragona i Catalunya.

Aquest informe inclou també les dades de I'evolucid de l'atur des del 2006 aixi com algunes

dades demografiques basiques a data 1 de gener de 2013, i l'evolucid de la poblacio
empadronada des de 2006.

Esperem que us sigui d'utilitat.

Marc Arza i Nolla

Regidor d'Innovaci6, Empresa i Ocupacié
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INFORME ANUAL D'OCUPACIO 2012
LA SINTESI

Atur registrat:

Segons les dades recollides en I'lnforme Trimestral d'Ocupacié a Reus a desembre de 2012, la ciutat té
10.803 persones aturades registrades a les oficines d'ocupacié, el que suposa un augment del
5,44%( 557 persones) respecte |'any 2011.

Aquest augment és molt similar al de Catalunya, un 5,33% i una mica superior al del Camp de
Tarragona, que se situa al 4,39%.

» L'evolucio6 al llarg de I'any lligada a la temporada turistica
En quan al moviment de l'atur registrat dins el mateix any podem diferenciar dos periodes, que van
lligats a les puntes d'activitat en el sector serveis:

1r. Descens de I'atur: a partir de l'inici de les vacances de Setmana Santa fins a finals d'estiu. De marc
a maig hi ha un lleuger descens de l'atur, el juny és el mes que registra un descens més fort, el -4,23%,
al juliol comenca a créixer lleugerament un 1,65% i a l'agost es manté estable

2n. Augment de l'atur: a partir del setembre fins al febrer, on destaca els mesos de setembre,
octubre i gener amb un augment important de I'atur al voltant del 2,75%.

» L'atur per edat i sexe
El fet que en les edats menors a 24 anys la dona tingui menys preséncia en les llistes d'atur registrat fa
pensar que allarga més |'época d'estudis.

El 47% de les persones aturades sén dones. Aquest percentatge baixa al 45% aproximadament a
partir del 35 anys i en el cas de persones estrangeres fins al 38,5%. El creuament de les dades d'edat i
sexe ens fa pensar en la sortida del mercat laboral de la dona quan aquesta té fills o filles.

El 41% de les persones aturades tenen més de 44 anys. Les persones amb edats compreses entre
els 30 i 44 anys també suposen el 419%. El 18% restant té entre 16 i 29 anys.

Igual que passa amb les dones, les edats més joves tenen una diferéncies més grans de preséncia a
I'atur en els mesos de temporada turistica més alta.

Els principals sectors d'activitat econdomica amb major preséncia de la dona sén I'hostaleria, el comerg
i les activitats administratives i auxiliars. Les diferéncies mensuals en I'atur registrat, relacionades amb
la temporada turistica, sén més pronunciades en les dones que en els homes.

Aquestes dades i que el 62% dels contractes temporals eren dones, ens fa pensar que la precarietat i
la inestabilitat laboral afecta més a les dones.

» Poblacio estrangera i procedéncia
La poblacié estrangera suposa el 26,36% del total de les persones aturades. La diferencia entre les
principals zones de procedencia situa en primer lloc la zona del Magreb, amb un 53,430%, seguida
d'Europa amb un 23,72% i América llatina amb un 17,74%, amb un percentatge molt inferior trobem
als procedents del continent asiatic que representen I'1,71%.
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Els principals sectors d'activitat de les persones estrangeres aturades son els mateixos que la
poblacié nacional. Perd destaca el fet que en la construccié, I'hostaleria i sobretot en I'agricultura
la preséncia de poblacié estrangera és superior a la distribucié general.

En el darrer any el nombre de persones estrangeres aturades s’ha mantingut practicament estable,
a diferencia de les espanyoles que han augmentat un 7,6%. Aquesta dada, en part s'explica pel descens
de poblacié estrangera en el padré d'habitants de la ciutat.

» Durada de la demanda
El 40% de les persones aturades porta més d'un any registrat a I'atur. Precisament, les persones
que porten més d'un any registrades a I'atur han augmentat un 249% respecte |'any anterior.

També podem observar una relacié entre l'edat i la durada: a més edat més temps dura la
demanda d'atur. Aquesta dada es pot explicar per una major mobilitat laboral dels joves lligada al sector
serveis i a la temporada turistica i d'estudis.

* Nivell d’estudis
El 90,4% de les persones que estan registrades a I'atur tenen un nivell d'estudis d'ESO, EGB o
inferiors.
També es pot observar una relacié entre el nivell d'estudis i la durada: a menor nivell d'estudis
major és el temps de la durada d'atur.

= Activitat econdomica
La construccid és I'activitat econdmica amb major preséncia a I'atur registrat, amb un 219%, seguit del
comer¢ amb un 149, de les activitats administratives i auxiliars amb un 12%, de I'hostaleria amb
un 11,5% i de la industria manufacturera amb un 9,5%.

Tots els sectors d'activitat econdmica han augmentat la seva preséncia a |'atur, a excepcié de la
construccid, que ha disminuit en un 7,7%. Aquesta dada ens pot fer pensar en la incorporacié de les
persones que abans es dedicaven a la construccié a nous ambits de treball.

Si creuem les dades d'activitat economica i durada de la demanda de I'atur, observem com les activitats
relacionades amb el sector serveis (hostaleria i comerc) tenen una durada de la demanda d'atur
inferior a la resta d'activitats. Aquesta dada ens fa pensar en la precarietat laboral i l'alta temporalitat
d'aquests sectors.

El contrari passa amb el sector de la construccié: el 25% de les persones que porten més d'un any a
I'atur estan relacionades amb la construccio.

Contractacio:

Dels 24.374 contractes que es van registrar durant el 2012, el 88,2% eren temporals, el 56,6% es
van registrar en dones, el 81,3% tenien estudis en educacié general o inferiors, el 87,2% estaven
relacionats amb el sector serveis i el 58,2% tenien una durada inferior o igual a 3 mesos.

Sovint aquesta temporalitat va associada a precarietat i inestabilitat laboral (tasques, condicions, salaris...).
Tenint en compte aquestes dades podem entreveure que la temporalitat afecta més a persones amb
edats més joves, a les dones i a llocs de treball relacionats amb el sector serveis sobretot en els periodes
de més activitat turistica i comercial.
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1. DADES D'ATUR

1.1. EVOLUCIO DE L'ATUR AL TERRITORI

1.1.1  Evolucié de I'atur registrat 2012 a Reus, Camp de Tarragona i Catalunya

A 1 de gener de 2012 hi havia 10.246 persones registrades a l'atur, 12 mesos després hi ha 557
persones més, que suposa un augment del 5,44% i un total de 10.803 persones. Aquest augment

és molt similar al de Catalunya, que es situa en el 5,33%, i una mica superior al del Camp de Tarragona,
que arriba al 4,39%.

Evolucio6 atur 2012
6%
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2% %\ . A
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4%, |
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gener |febrer | mar¢ | abril | maig | juny | juliol | agost | set oct nov des

—e— Reus 2,70% | 0,75% |-1,36% |-0,69%|-1,36% |-4,23% | 1,65% | 0,32% | 2,71% | 2,81% | 1,82% | 0,42%
—a— Camp de Tarragona | 2,83% | 1,16% |-2,16%|-1,77%|-2,74% |-5,16% | 0,28% | 0,17% | 4,45% | 5,25% | 2,62% |-0,10%
Catalunya 3,09% | 1,38% |-0,58% |-0,40% |-0,75% |-2,43% |-0,13%| 1,32% | 1,54% | 2,19% | 0,90% |-0,79%

(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

En I'evoluci6 mensual de I'atur observem dos periodes diferenciats durant el 2012: un primer
periode de descens de I'atur que coincideix amb els d'inici de la temporada turistica, de marc (ja inicis
de la setmana santa) fins a finals del mes de juliol. El mes de juny, el previ a la temporada alta de
turisme, destaca per l'important descens de 'atur registrat. Respecte el mes anterior I'atur va disminuir en
un 4,23%, i un segon periode caracteritzat per l'augment de l'atur, especialment els mesos de
setembre, octubre, novembre i gener, marcats per la fi de la temporada turistica.

Una hipodtesis del comportament d'aquesta distribucié la podem trobar en |'evolucié del sector
econdmic dels serveis, que suposa quasi el 60% del total de persones aturades. Aquesta evolucio
encara és més marcada al territori del Camp de Tarragona, on el sector serveis (turisme, hostaleria,
restauracié...) té un pes molt important; els mesos previs a la temporada turistica el descens de I'atur
és més pronunciat que la resta de territoris i a l'inrevés en els mesos de temporada baixa del
turisme.
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1.1.2 Taxa d'atur registrat : evolucié 2006 -2013

La taxa d'atur estimada a la ciutat ha augmentat 1,3 punts en el darrer any, un augment inferior
al de Catalunya, que situa la taxa de la ciutat més a prop de la taxa catalana, concretament en
0,7 punts meés.
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(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

1.1.3 Comparativa interanual persones aturades a Reus 2011-2012
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(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

En aquest grafic podem observar com 'evolucid mensual en el darrer any és practicament igual que la
de l'any anterior, on els mesos de gener a febrer trobem un augment de I'atur, de mar¢ a juny un
descens de l'atur registrat, i de juliol a agost un augment fins a desembre.
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1.2 EVOLUCIO ANUAL DE L'ATUR REGISTRAT PER SEXE | SECTORS D’ACTIVITAT

Del total de persones registrades a I'atur, el 47% s6n dones. Una xifra que des dels primers anys de la
crisi econdmica ha anat augmentant de manera constant perd amb poca intensitat. En canvi, en els
anys anteriors a la crisi econdmica, la preséncia de la dona a I'atur suposava més del 52%.

Taxa activitat a Catalunya (4t trimestre)
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(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

Ja des de linici dels anys 2000 la dona es va incorporant al mercat laboral de manera constant i
progressiva. En els inicis de la crisi econdmica la preséncia de la dona a I'atur disminueix, passa del
55,3% al 43,4%, perd en els darrers 3 anys augmenta de manera constant i amb poca intensitat
relativa.

Atur registrat (mitjana anual
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(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012)
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Si observem I'evolucié per sexe, podem veure com el col-lectiu dels homes té una diferéncia mensual
menys pronunciada, amb una maxima de I'1,9%, excepte el mes de juny que té una punta del -4%, en
canvi, en les dones, I'evoluci6 mensual té diferéncies mensuals més grans, especialment en
aquells mesos on les diferéncies globals de I'atur sén més destacades (gener, juny, setembre,
octubre i novembre).

Atur registrat per sexe 2012 (%)
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—e— Home | 1,39% | 0,33% |-1,12% | 0,18% | -1,88% | -3,98% | 1,68% | 1,54% | 1,33% | 1,89% | 0,42% | 0,95%
—m— Dona | 4,28% | 1,24% | -1,63% | -1,70% | -0,74% | -4,52% | 1,62% | -1,12% | 4,38% | 3,90% | 3,43% | -0,18%
Total | 2,70% | 0,75% | -1,36% | -0,69% | -1,36% | -4,23% | 1,65% | 0,32% | 2,71% | 2,81% | 1,82% | 0,42%

(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

Si entrem en més detall, les dones tenen una major preséncia en 3 dels 4 sectors d'activitat econdomica
amb més preséncia d'atur.

q % Home Dona Hom_e Don_a

(n/sexe) | (n/sexe) | (n/activ.) | (n/activ.)
1. Construccio 2.284 21% 91% 9% 36% 4%
2. Comerc a l'engros i al detall 1.535 | 14% 38% 62% 10% 19%
3. Activitats administratives i auxiliars | 1.297 12% 449 569% 10% 149
4. Hostaleria 1.244 12% 33% 67% 7% 17%
Total 10.803 | 100% 5.740 5.063 5300 47%

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

Del total de dones registrades a I'atur, el 19% de les dones estan relacionades amb el comerg i el 17%
amb I'hostaleria, dues activitats economiques molt lligades a les temporades altes de I'any i amb puntes
d'alta demanda en determinats periodes. Aixi el 36% de les dones aturades estan relacionades amb
el comerg i 'hostaleria, mentre que els homes aquesta suma és menys de la meitat, el 17%.

La feminitzacié d’'aquestes activitats econdmiques també la podem observar en les dues ultimes
columnes de la taula anterior: el 62% de les persones aturades en el sector del comerg sén dones
i el 67% en el sector de |'hostaleria.

Altres sectors amb una alta preséncia de dones sén el sector de I'educacid, de les activitats sanitaries
i dels serveis socials amb un 72 i 82% respectivament (aquestes dues activitats sumen el 2 i 3%
respectivament del total de I'atur registrat).

8
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(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012)

Una darrera dada a tenir en compte és la durada de la nova contractacio. Durant el mes de desembre,
del total de nous contractes que es van formalitzar, el 88% eren temporals, el 47% tenen una durada
maxima de 3 mesos.

El 62,5% del total de nous contractes temporals eren de dones, aquest % se situa al 50% en el cas
dels contractes indefinits, (I'andlisi de la nova contractacié es pot veure en la segona part del
document).

Per tant, si observem ['evolucié de l'atur dins un mateix any, el sector econdmic de l'atur i la
durada dels contractes, ens pot fer pensar que la inestabilitat i la precarietat laboral afecta més a
les dones.
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EVOLUCIO MENSUAL DE L’ATUR REGISTRAT PER NACIONALITAT | SECTORS D’ACTIVITATS

En la distribucié de I'atur registrat per nacionalitat, podem observar que el 73,54% sén persones de
nacionalitat espanyola i el 26,46% restant s6n persones de nacionalitat estrangera.

Segons dades provisionals del padré municipal, a la ciutat de Reus a 31 de desembre de 2012 hi havia
107.973 persones empadronades, el 81,27% tenien nacionalitat espanyola i el 18,73% eren de
nacionalitat estrangera.

Espanya | Estrangera | Europa | Magreb d'?:fsr;[sa jg;igig ggesr:fj Asia | Oceania | Altres

ATUR | 73,64% | 26,36% |23,72% | 53,43% | 2,97% 0,03% 17,74% | 1,71% | 0,17% | 0,21%

PADRO | 81,27% | 18,73% |26,93% |42,67% | 2,94% 0,15% 21,62% | 5,67% | 0,01% | 0,00%
Font: elaboracié propia a partir de les dades del padré municipal i de I'Observatori d'Empresa i Ocupacié de la Generalitat de Catalunya, a

desembre 2012

Si comparem la distribucié del padré amb la de l'atur registrat observem com hi ha una major
preséncia relativa de la poblacié estrangera a I'atur que al padré, més concretament del col-lectiu
magrebi. Per contra, les nacionalitats d'Europa, d’América Llatina i Asia tenen un menor preseéncia a |'atur
que al padré municipal.

Si analitzem I'atur registrat de les persones estrangeres destaca que:

Per sexe:

- La poblacié femenina estrangera suposa el 38,5%, aquesta distribuci® és menor que |'espanyola
que se situa al 50%.

- El 21,73% del total de les dones aturades sén estrangeres, mentre que en els homes se situa en
30,63% (la presencia de persones estrangeres al total de I'atur del 26,36%).

Per sectors d'activitat econdmica:
Les principals activitats econdmiques amb important preséncia de persones estrangeres son la
construccid, la hostaleria, 'agricultura i les activitats de la llar.

- Construccio:

Del total de persones relacionades amb la construccié, el 36% sén estrangeres.

El 29% de les persones estrangeres estan relacionades amb la construccié pel 18% de les persones
espanyoles. El col-lectiu estranger que més preséncia té en aquesta activitat és el magrebi amb el 65%
del total de persones estrangeres.

- Agricultura:

El 7% del total de persones estrangeres estan relacionades amb ['agricultura per tant sols el 2% en el
cas de les espanyoles.

Del total de persones aturades relacionades amb I'agricultura, el 639% son estrangeres, on destaca també
el collectiu magrebi amb el 77% del total de persones estrangeres i el 49% del total de les persones
aturades en aquest sector.

- Hostaleria:

En aquesta activitat economica, el 32% son persones estrangeres i la distribucié per nacionalitat es
reparteix de forma forca similar entre Europa, Magreb i América Llatina. El 29% del total de persones
estrangeres estan relacionades amb I'hostaleria, per I'1 1% de les persones espanyoles.
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Europa | Magreb | Améri. sud

1 1 0 0
Sl;lstc(;(r)giltltagcé Total Espanya (74%) Estranger (26%) (24%) | (53%) (18%)
' ' n n n/activ | n/Espanya n n/estran. | n/activ. | n/estran. | n/estran. | n/estran.
Construccid 2284 |1.460| 64% 18% 824 | 29% | 36% | 18% | 65% 1%
Hostaleria 1244 | 840 | 68% 11% 404 | 14% | 32% | 28% | 35% 29%
Activitats
administratives i | 1.297 [1.023| 79% 13% 274 10% | 21% | 24% | 43% 26%
auxiliars
Comie;f jelt:ﬁ‘gros 1535 [1.317| 86% 17% 218 8% | 14% | 28% | 43% 25%
Agricultura, 327 | 120 | 37% 2% 207 7% | 63% | 17% | 77% 2%
ramaderia i pesca
Inddstries 1018 | 837 | 82% 11% 181 6% | 18% | 49% | 30% 15%
manufactureres
Transport | 388 | 302 | 78% 4% 86 30 | 22% | 63% 16% 19%
emmagatzematge
Altres serveis 362 284 78% 4% 78 300 22% 31% 47% 15%
ACVIt sanitanes || 2,2 | 595 | ggop 4% 48 2% | 14% | 38% | 15% 46%
serveis socials
Adtivit. professio. | 22, | 207 | 900 4% 33 1% | 10% | 18% | 48% 330
i técniques
Avit artistiques 1|91 | 163 | gs0p 2% 28 1% | 15% | 25% | 21% 509
entreteniment
Educacio 241 | 220 | 91% 3% 21 1% Y% | 24% | 48% 19%
Aigua, i gestio de 81 66 81% 1% 15 1% 19% | 13% 67% 7%
residus
Activit. de les llars | 34 20 | 59% 0% 14 0% | 41% | 21% | 21% 57%
Informacio i 95 82 | 86% 1% 13 0% | 14% | 15% | 54% 31%
comunicacions
| Actvitats 64 53 | 83% 100 11 0% | 17% | 36% | 55% 9%
immobiliaries
Adg;gﬁ?;'ca 178 168 | 94% 200 10 0% 6% | 40% | 40% 10%
E”erg'agied”ca ! 8 6 75% 0% 2 0% | 25% | 100% | 0% 0%
Industries 13 12 | 920 0% 1 0% 8% 0% 0% 0%
extractives
Afjt,""t' financeres i| 75 | 100% 1% 0 0% 0% ; - -
assegurances
Sensaen t‘;ﬁé‘?ac'o 691 | 301 | 44% 4% 390 | 14% | 56% | 8% 78% 1%
Total 10.803 |7.945| 74% 2.858 | 100% | 26%

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012)
Evolucio:

En el darrer any, l'atur registrat de les persones estrangeres ha disminuit en un 0,17%, en front de
I'augment del 7,61% de les persones nacionals.
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El fet que si que augmenti l'atur en persones espanyoles i no en les estrangeres es pot donar pel
descens de persones estrangeres a la nostra ciutat, tal i com demostren les dades del padro, com
també pel fet que ja no cobrin la prestacié de I'atur i s'hagin esborrat del registre de I'atur.

1.4 EVOLUCIO MENSUAL DE L'ATUR REGISTRAT PER GRUPS D’EDAT

Si analitzem l'atur registrat per grups d'edat, la dada que podem destacar és que el 41% de les
persones aturades a Reus s6n majors de 44 anys, aquesta és una dada que preocupa perque és una
franja d'edat prou avancada per tobar-se dificultats d'insercié laboral i alhora per les carregues familiars
que tinguin.

La franja d'edat de 30 a 44 anys suposa el 419%. Aquest perfil d'edat també preocupa perqué esta
més relacionat amb I'emancipacio juvenil i creacié de noves families

El 18% restant és de la franja d'edat de 16 a 29 anys.

Menors | De 20 | De 25 | De 30 | De 35 | De 40 | De 45 | De 50 | De 55 | De 60
de20 | a24 | a29 | a34 | a39 | a44 | a49 | ab54 | a59 | a64
151 705 | 1032 | 1468 | 1588 | 1422 | 1360 | 1244 | 1170 | 663 | 10.803
1,4% | 7,17% | 9,5% [13,5% | 14,3% | 13% [12,2% |11,6% |11,2% | 6,1%

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012)

Total

Si analitzem les franges d'edat per sexe, observem que a partir dels 30 anys, actualment I'edat més
habitual de tenir fills, la preséncia de la dona a I'atur disminueix en quasi 5 punts percentuals.
Aquesta circumstancia es manté estable, possiblement perqué la dona és la part principal de la familia
que té cura dels fills, com també per les dificultats de reincorporar-se al mercat laboral després de sortir-
ne, o per no trobar feines que puguin conciliar la vida laboral i familiar.

En les edats més joves, de 16 a 20 anys, la dona també té menys preséncia que I'home,
possiblement perqué la dona allarga més I'época d'estudis. En la franja d'edat de fi dels estudis de 24 a
30 anys, la distribucié entre dona i home és practicament igual.

Atur registrat per edats i sexe
60%

55,0% 55,5% 0
53,9% °43% 54,1% 53,106

55% * . 52,6% A 52,6%
51,3% 50,6% 50,5%
50%
0,
48.7% 49.4% 49,5%
45% 47 4% 47,4% 4

46.1% 45.7% 45.9% 46,9%

45,0% 44,5%

40%

Menors De20 De25 De30 De35 De40 De45 De50 De55 De60 Total
de20 a24 a29 a 34 a 39 a 44 a49 ab4 a 59 a 64

—e— Home —s—Dona

(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)
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Evolucio:

Si mirem I'evolucié mensual en I'any 2012, s'observa que son les edats més joves les que tenen més
diferéncies: en els mesos on I'atur disminueix les edats més joves tenen una disminucié superior a
la mitjana, especialment els mesos d’estiu. En canvi, en els mesos d'augment de l'atur i de fi d'estiy,
el registre de joves a latur augmenta de manera més forta que en la resta d'edats. Aquesta

circumstancia es pot relacionar amb la precarietat laboral que pateixen els joves i amb ['estacionalitat de
la temporada turistica i dels estudis.

En el darrer any, les franges d’'edat en que ha disminuit en termes percentuals han estat les

franges més joves, fins als 34 anys. En canvi, a partir dels 35 anys, 'atur ha augmentat respecte el
mateix periode de I'any passat.

Menors | De 20 | De 25 | De 30 | De 35 | De 40 | De 45 | De 50 | De 55 De 60 Total
de20 | a24 | a29 | a34 | a39 | a44 | a49 | a54 | a59 | a64 ota

Desembre 2011 208 732 | 1.075]1.492 | 1.505 | 1.249 | 1.220 | 1.114 | 1.041 610 |10.246
Desembre 2012 151 705 | 1.032 | 1.468 | 1.588 | 1.422 | 1.360 | 1.244 | 1.170 663 | 10.803
Diferéncia % -27,4% |-3,7% | -4% |-1,6% | 55% |13,8% |11,5%|11,7% | 12,4% | 8,7% | 5,4%

Atur registrat per edats a desembre 2012

20% 1399
9%
11,5% 11,7% 12,4%
8,7%
10% A 5,4%
00/0 T T
Menors De a De30a De35a Ded40a De45a De50a De55a De60a Total
de 20 4 29 34 39 44 49 54 59 64
-10% -
-1,6%
-3,7% -4,0%
-20% -
-27,4%
-30%

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012)
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1.5 EVOLUCIO MENSUAL DE L'ATUR REGISTRAT PER DURADA DE LA DEMANDA

Pel que fa la distribucid de la durada que porten les persones registrades a I'atur, destaca que el 40%
de persones que porten més d'un any a l'atur.

Una altra dada preocupant és que en el darrer any, les persones que porten més d'un any a l'atur ha
augmentat un 249%. Aquesta dada ens porta a pensar que hi ha més dificultats en trobar feina quan
més temps es porta a l'atur.

Menys3 | De3a6 | De6al2 De 12 a 24 Més de 24 Total
mesos mesos mesos mesos mesos
Desembre 2012 3.062 1.648 1.803 2.170 2.120 10.803
% 28% 15% 17% 200% 200% 100%
Desembre 2011 3.391 1.718 1.678 1.786 1.673 10.246
% 33% 17% 16% 17% 16% 100%
Diferencia anual -9,7% -4,1% 7,5% 21,5% 26,7% 5,4%

(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

Una altra dada a analitzar és la durada de l'atur amb les franges d'edat. En la seglient taula es pot
observar com hi ha una relacié entre I'edat i la durada: a més edat trobem a més persones que
porten més temps registrades a I'atur.

Durada Menys3 | De3a6 | De6al2 De 12 a 24 Més de 24
/ mesos mesos mesos mesos mesos Total
Franges edat 280% 15% 17% 200% 200%

Menors de 20 3,0% 1,8% 1,4% 2,4% 0,1% 1,4%
De 20 a 24 11,3% 8,9% 11,5% 15,6% 1,1% 6,5%
De 25 a 29 13,9% 13,4% 18,4% 30,4% 2,3% 9,6%
De 30 a 34 17,0% 18,00 29,1% 44 0% 6,8% 13,6%
De 35 a 39 16,3% 15,4% 32,5% 62,1% 9,7% 14,7%
De 40 a 44 14,00% 13,00% 29,2% 54,5% 10,1% 13,2%
De 45 a 49 9,7% 11,1% 26,2% 58,6% 15,5% 12,6%
De 50 a 54 7,5% 9,5% 21,4% 49,0% 19,2% 11,5%
De 55 a 59 4,9% 5,9% 17,8% 54,5% 22,3% 10,8%
De 60 a 64 2,4% 3,1% 12,5% 29,0% 12,9% 6,1%

Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)
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1.6 EVOLUCIO MENSUAL DE L'ATUR REGISTRAT PER NIVELL D’ESTUDIS
Formacio Educacio Estudis Universitari
o N profes. Técnics- 7| Universitari 2n | Altres estudis
Sense | Primaris | Primaris . general - S| Trcdei |G T
S Estudis . profes sup i i 3rcicle i Post post- Total
estudis | incomplets | complets .| Estudis Post . .
secundari , post- : secundaris secundaris
secundaris .| secundaris
s secundaris
2%6152 190 1.141 1646 | 860 5933 493 227 304 9 10.803
% | 1,8% | 10,6% 15,2% 8% 54,9% 4,6% 2,1% 2,8% 0,1% 100%
2%6151 186 1241 1765 | 736 5.459 359 213 276 11 10.246
% 1,8% 12,1% 17,2% 7,2% 53,3% 3,5% 2,1% 2,7% 0,1% 100%
Dif. 2,1% -8,8% -7,2% 14,4% 8% 27,2% 6,2% 9,2% -22,2% 5,4%

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

El 90,4% de les persones registrades a I'atur tenen el nivell d'estudis d'educacié general, ESO o
inferiors.

Una dada a destacar, és que en el darrer any les persones amb estudis primaris o menys han
disminuit un 6,7%, mentre que les persones amb estudis superiors als primaris han augmentat.

Nivell estudis/ Formacid Educacio _thl;dis_ Universitari | Universitari
|veD esdu 15 Sense | Primaris | Primaris profes. general - fc 1 Ircidei |2ni3rcidei
d ura j estudis | incomplets | complets |  Estudis Estudis protes fUp Post Post

emanda secundaris | secundaris | POt secundaris | secundaris
secundaris

Total estudis | 1,8% | 10,6% | 15,2% 8% 54,9% 4,6% 2,1% 2,8%
Fr';‘zsao 53 13% | 9,5% | 132% | 9% 56,9% 4,7% 2,2% 3,200

De 3 a

6 Mesos 1,8% | 8,5% 15,3% 8% 54,3% 5,6% 2,1% 4,3%

De 6 a

12 mesos 1,1% | 10,3% | 15,4% 8,9% 54,9% 4,8% 1,9% 2,6%
Dem1352524 1,4% | 10,6% | 15,3% 7,8% 54,4% 4,8% 3% 2,6%
Miiecli524 3,4% | 13,9% 18% 6% 53,1% 3% 1,1% 1,5%

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012)

Si analitzem la relacié entre durada de la demanda d'atur i el nivell d'estudis podem observar que hi ha
una relacio entre les dues variables: a major nivell d'estudis menor és la durada de la demanda de
I"atur.

Exemple: les persones sense estudis representen el 1,8% del total de persones aturades, mentre que
del total de persones que porten més de 2 anys les que no tenen estudis suposen el 3,4% (89% més).
Les persones amb estudis universitaris, suposen el 4,9% del total de persones aturades, mentre que
del total de persones que porten més de 2 anys les persones amb estudis universitaris suposen el
2,6% (47% menys).
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1.7 EVOLUCIO MENSUAL DE L'ATUR REGISTRAT PER PRINCIPALS SECTORS D'ACTIVITAT
ECONOMICA

El sector d'activitat que t¢ més persones a l'atur és la construccid, amb un 219%, seguit del comer¢ amb
un 149%, de les activitats administratives i auxiliars amb un 12% i de I'hostaleria amb un 11,5%.

Durada demanda / Total Fins a De 3 a De6a de 12 a més de
Sector activitat econdomica 3 mesos | 6 mesos | 12 mesos | 24 mesos | 24 mesos

Construccid 21,1% 15,6% 20,4% 22,2% 24,1% 25,8%

Comerg a l'engros i al detall 142% | 14,3% 14,6% 16,1% 13,1% 13,3%
Act. administratives i auxiliars | 12,0% | 14,0% 12,6% 11,4% 11,2% 10,0%
Hostaleria 11,5% 17,2% 13,2% 8,8% 8,7% 7,2%
IndUstries manufactureres 9,4% 8,7% 8,9% 10,1% 9,9% 9,9%
Sense ocupacio anterior 6,4% 5,1% 4,9% 4,7% 7,1% 10,1%
Transport | emmagatzematge 3,6% 4,4% 2,9% 4,0% 3,1% 3,1%
Altres serveis 3,4% 3,2% 3,6% 3,3% 3,2% 3,5%
Act. sanitaries i serveis socials | 3,2% 2,9% 3,0% 3, 7% 3,8% 2,6%
Act. professionals i tecniques 3,1% 2,4% 3,0% 2,4% 3,2% 4,7%
Agricultura, ramaderia i pesca 3,0% 3,8% 3,1% 2,6% 2,1% 3,2%
Educacio 2,2% 2,1% 3,0% 2,9% 2,0% 1,6%

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012)

Si observem els sectors d'activitat economica i durada de la demanda d'atur podem observar com
aquells sectors que estan lligats més a la temporada turistica i al sector serveis (comerg i
hostaleria) tenen major preséncia relativa en les demandes de fins a 6 mesos. Aquest fet ens fa

pensar en la temporalitat dels contractes d'aquestes activitats economiques i per tant en un alt
moviment d'altes i baixes contractuals.

En canvi, el sector de la construccié, un sector més castigat per la crisi econdmica presenta un
perfil de persones amb una demanda d'atur més gran sobre la resta d'activitats. Aquesta dada ens fa
pensar que és un sector que té majors dificultats en recuperar-se.

Relacionat amb aquesta darrera dada, cal destacar que la construccié ha disminuit en un 7,7% el
nombre de persones registrades a |'atur respecte |'any passat. Aquest fet ens pot fer pensar en una

millora d'aquest sector o més possiblement en el reciclatge o canvi d'activitat laboral de les persones
que abans treballaven en el sector de la construccié.

La resta de sectors econdmics han augmentat: el sector serveis en un 12,2%, la indUstria en un
6,7% i l'agricultura en un 16,8%.
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2. DADES DE CONTRACTACIO

2.1 EVOLUCIO MENSUAL DE LA CONTRACTACIO REGISTRADA: COMPARATIVA 2011-2012 | TIPUS
DE CONTRACTE

& Indefinit Durant I'any 2012 es van registrar 24.374 nous
154%  mTemponl contractes, que suposa una mitjana de 2.031
contractes mensuals. Del total de contractes, el
88,2% han estat temporals, i '11,8% restant han
estat indefinits.
Respecte l'any anterior, s'han registrat un 9,4%
menys de nous contractes.

88,16%

Si analitzem l'evolucié mensual d'aquest any 2012, podem observar que és practicament igual a I'any
2011. La diferéncia més destacada la trobem al mes d'abril i mes de gener; en qué aquest 2012 es van
registrar menys contractes que en el mateix periode de 'any 2012.

En termes absoluts, durant aquest any 2012 s'han realitzat un 9,4% menys de contractes.

Total contractes registrats
2.800

2.400 //\‘ PN

2000 | w

1.600

1.200

gen feb  mar¢ abril maig juny jul ago set oct nov  des
—e—Total 2011 —=—Total 2012

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012)

En els contractes temporals (el 88% del total), passa la mateixa tendéncia, tant en I'evolucié mensual,
com en que s'han realitzat un 9,5% menys de contractes temporals respecte 'any 2011.

Total contracte temporals

2.600
//.\\ ~

2200

1.800 -

1.400 -

1.000 ; T T T

gen feb  mar¢ abril maig juny jul ago set oct nov des

—x—Temporals 2011 —e—Temporals 2012

(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)
Pel que fa als contractes indefinits de I'any 2012, observem que no segueix la tendéncia de l'any

anterior. En I'any 2012, les diferéncies mensuals son més pronunciades respecte els mateixos periodes
en I'any 2011, sobretot, destaquen els periodes de gener a febrer i de marg a abril i de maig a juny.
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Pel que fa al nombre de contractes indefinits, durant el 2012 es van registrar un 8,4% menys que en
I'any anterior.

Total contractes indefinits

400
350

300
250
200

150 A

100 T T T T T
gen feb mar¢ abril maig juny

jul ago set oct nov des

Indefinits 2011 Indefinits 2012

(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

2.2 EVOLUCIO MENSUAL DE LA CONTRACTACIO REGISTRADA PER SEXE
De tots els contractes que es van registrar durant 'any 2012, el 56,6% es van fer a dones.

Si ho analitzem segons el tipus temporal/indefinit, observem que la temporalitat dels contractes afecta
més a les dones que als homes: de tots els contractes temporals que s'han registrat durant el 2012, el
57,3% s'han registrat a dones. En canvi, en els contractes indefinits, aquest % se situa al 51,5%, quasi 6
punts menys.

Sexe / 9% sobre 9% sobre % sobre 9% sobre
: Total Dona : Home :
Tipus sexe tipus sexe tipus
Temporal 21.487 88,200 | 12.318 57,3% 89,2% 9.169 42,7% 86,8%
Indefinit | 2.887 11,8 | 1486  51,5% 10,8% 1.401  48,5% 13,2%
Total 24.374 13.804 56,6% 10.570 43,4%

(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

Contractacié temporal
65%

0
60% 59,0% 59-70% - _61,0%
/-/sﬁa.\ A% > 7.2%
55% T 553,7%: 53
- [
3,4% \-_52,.7_%./52'0%
0% 48,0%
47—z 0% 48,0%
45% SSéeanit SR ) i
\A_QW WMWO
41,0% 20, v .
40% g ~$95,0%
35%
gen feb mar¢  abr maig  juny jul ag set oct nov des

—e—Home —=—Dona

(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

En aquest grafic, podem observar com la temporalitat per sexe s'iguala més en els mesos previs a la
temporada alta del sector serveis, turisme, comerg, restauracio... com sén maig, juny i gener febrer
(quan es signen els contractes).
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2.3 EVOLUCIO MENSUAL DE LA CONTRACTACIO REGISTRADA PER GRUPS D’EDAT
Contractaci¢ total durant 'any 2012 per franges d'edat:
Contractacio 2012

17,4% 4:4%

19,2%

18,5%
40,5%

0<20 B>=20a<25 O>=25a<30 0O>=30a<45 W>=45

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012)

En el seglient grafic podem observar la nova contractacié que s'ha registrat cada mes per franges d'edat.

Com passava en el cas de la dona, les franges d'edats més joves tenen una major contractacié en els
mesos previs de temporada alta del sector serveis (restaurants, hotels, comerc...). Aquesta tendéncia es
dona fins als 45 anys. Per tant, podem intuir una relacié que a més edat menys incidéncia té la
contractacio del sector serveis.

Recordem que aquests sectors acostumen a ser contractes temporals, de menys qualificacié, major
precarietat, poca estabilitat i en mesos de fora del curs académic.

Contractaci6 total 2012
50%

40%

30%

o0 /l\ _ ./I\.\ _
5('/\,&/\?/ = X
o M‘W
0% T T T T T T T T T T T
gen feb marg abr maig juny jul ag set oct nov des
——<20 -—®—->=20a<25 >=25 a <30 >=30a<45 —*—>=45

(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012)

Aquests factors també expliquen la major temporalitat en les edats més joves, tal i com podem observar
en el seglient grafic. De tots els contractes realitzats a persones menors de 25 anys, el 91% sén
temporals, mentre que en les edats superior aquesta taxa se situa al 87%.

Contractaci6 temporal per edats
100%

95% A

91,0% 91,1%

90%
88,2% 87,7% 87,1% 87.0%

85% -

80% T
Total <20 >=20 a<25 >=25 a <30 >=30 a <45 >=45

(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)
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2.4 EVOLUCIO MENSUAL DE LA CONTRACTACIO REGISTRADA PER SECTORS ECONOMICS

) Contractacié 2012
Del total de contractes que es van registrar durant el 2012 10% 53% ¢

el 87% estaven relacionats amb el sector serveis, seguit de
la construccié amb un 6,6%, de la indUstria amb un 5,3% i
de I'agricultura amb un 1%.

87,2%
O Agricultura B Industria 0O Construccié O Serveis
(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

En la seglient taula podem observar com el sector de la construccié és el sector que té majors diferencia
en la contractacié de I'any 2012 respecte el 2011: en el 2012 s’han registrat un 35% menys de
contractes respecte l'any 2011.

El sector serveis també ha registrat menys contractes respecte I'any anterior, en aquest cas un 7,33%
menys i la industria un 3,52% menys. L'agricultura, per contra, tot i suposar |'1% dels nous contractes de
I'any 2012, ha augmentat el nombre de nous contractes respecte I'any 2011 en un 28,57%.

Total | Agricultura | Industria | Construccio | Serveis

2011 26.907 189 1.335 2.460 22.923
2012 24.374 243 1.288 1.601 21.242
Diferéncia (n) | -2.533 54 -47 -859 -1.681
Diferéncia (%) | -9,41% 28,57% -3,52% -34,9200 -7,33%

Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d'Empresa i Ocupacié de la Generalitat de Catalunya, a desembre 2012

Cal recordar que al finalitzar I'any 2012, hi havia un 7,72% de persones menys registrades a l'atur.
Aquestes dades ens fan pensar que la construccié és un dels sectors més afectats per la crisi i que les
persones relacionades amb la construccié s'han traslladat a altres sectors (hi hagut menys nous
contractes i a la vegada s'han reduit les persones aturades que procedien de la construccio).

El sector serveis, no solament registra menys nous contractes respecte 'any 2011, sind que durant el
2012 es va tancar amb un 12,18% persones més registrades a |'atur en aquest sector.
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2.5 EVOLUCIO MENSUAL DE LA CONTRACTACIO REGISTRADA PER DURADA DELS COTNRACTES
TEMPORALS

Del total de contractes temporals, quasi el 32% tenien una durada igual o inferior a 1 mes, el 15,5%
igual o inferior a 2 mesos i I'11% igual i inferior a 3 mesos. Aixd suposa que el 58,2% del totals de
contractes que es van registrar durant el 2012 van tenir un durada igual o inferior als 3 mesos.

(el 37,1% del total dels nous contractes del 2012 no hi va constar la durada).

Durada dels contractes temporals
031,8%

037,1%

m0,7%

00,1%

m0,1% 03,9% 010,9% B 15,5%

O<=1B>1a<=30>3a<=60>6a<=12 B>12 a<=18 0>18 a<=24 B>24 OIndeterminada
(Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacio de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

2.6 EVOLUCIO MENSUAL DE LA CONTRACTACIO REGISTRADA PER NIVELLS D'ESTUDIS

El 81,3% dels contractes que es van registrar durant el 2012 tenien estudis iguals o inferiors a |'educacié
general i el 14,3% tenien estudis universitaris. No hi ha una relacié clara entre el nivell d'estudis i
temporalitat.
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(Font: elaboracid propia a partir de les dades de I'Observatori d’Empresa i Ocupacic de la Generadlitat de Catalunya, a desembre 2012)

Nota: Degut a que la classificacic del nivell d’estudi de I'any 2012 és diferent a la del 2011 no es pot fer la
comparativa entre els anys.
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3. DADES DEMOGRAFIQUES

Segons dades provisionals del padrd municipal de Reus, a 1 de gener de 2013, hi havia un total de
107.973 persones empadronades, aixd suposa un descens del 0,1% (112 persones) respecte a I'1 de
gener de 2012.

La poblacio nacional ha augmentat un 0,57% (497 persones), situant-se en 87.252 persones. En canvi,
la poblacié estrangera ha disminuit quasi un 3% (609 persones) respecte un any enrere.

En termes relatius, les nacionalitats que més han disminuit son les procedents de I'América Llatina,
concretament, Bolivia, Colombia, Equador, Brasil i Argentina. En termes absoluts, les persones de
nacionalitat marroquina i romanesa sén les que més han disminuit (sén les nacionalitats estrangeres
més nombroses del padré d'habitants).

La distribucié per nacionalitats estrangeres segueix sent la mateixa respecte I'any passat.

0 0 farand farand
Padré d'habitants | 01.01.12 |01.01.13* Yo sobre | 9% sobre | Diferéncia| Diferéncia
total estrangers | anual (n) | anual (%)
Total 108.085 | 107.973 100% -112 -0,10%
Espanya 87.252 87.749 81,27% 497 0,57%
Estrangers/es 20.833 20.224 18,73% 100% -609 -2,92%
Marroc 8.529 8.417 7,80% 41,62% -112 -1,31%
Romania 3.606 3.483 3,23% 17,22% -123 -3,41%
Bolivia 1.054 976 0,90% 4,830 -78 -7,40%
Colombia 979 903 0,84% 4,46% -76 -7,76%
Xina 708 695 0,64% 3,44% -13 -1,84%
* Dades provisionals del padré municipal d’habitants.
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