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public pel termini de frenta dies als efecles drexamen i presen-
tacic daklegacions, ranscomegut sl qual, en cas de no presentarsen
cap, es considerard definitivament aproval.

El Perelis, 31 de desembre de 1998.— lalcalde, Salvador
Pallarés Brult.

1998/15712 - AIUNTAMENT DE LA POBLA DE MAFUMET
Edicle

En Francisco Gings | Morales ha demanat a aquesta Alcakiia licancia
municipal per a l'ampliacit d'un local destinat a basrestaurant, al
carrer Verge detl Pilar, 16, de la Pobla de Mafumet.

Ates et que disposa I'atticle 30.2, apartat a) del Reglament d'ac-
livitals molestes, insalubres, nocives i perilloses, de 20 de novembre
de 1967, s'exposa aguesta sol-licilud a informacio publica, durant el
lermini de deu dies, perqué qui es consideri afectat per la indusiria
esmentada pugul efectuar les observacions i reclamacions que cregui
convenients. Es podra examinar expedient a la secretaria d'aquest
Ajuntament durant les heres d'oficina.

la Pobla de Mafumet, 23 de novembre de 1998, — L'alcalcte,
Joan Maria Sarda i Padrell.
1999/36 - AIUNTANMENT DE LA POBLA DE MASSALUCA
Edicle
Apreval amb caracter definitiu I'expedient de modificacis de cradit
2/98, que afecla el pressupast municipal vigent, sem fa piblic un

resum @ nivell de capitals:

Particies habifitades o suplementades:

Capliol Denominacic import
2 Daspeses en béns corrents | servels . . .. ... 257.000
4 Transferencies corrents . . .. .., ... .. ... 65.000
Suma total . ... L 322.000

Firangament de I'expedient:
Fer anuklacions o baixes d'altres parlides del pressupost.

2 Despeses en héns cowents | serveis . . ... .. 322.000
Sumatotal .. ... ..o 322.000

ta gual cosa es fa publica en compliment def que disposa larticie
158.2 en relacid amb el 150 ambdds de |a Liei 39/88, de 28 de
desembre.

La Pobla de Massaluca, 22 de desembre de 1998. — L'alcalde,
losep V. Domeénech i Doménech.

1999/43 - AIUNTAMENT DE LA POBLA DE MONTORNES
Anunci

Demanada per n’Eisenda Iglesias Mercadé llicéncia per a s
instaklacic | funcionament d'hivernacle amb exposicic i venda af
detall de productes de Jardineria, resta I'expedient sotmes a infor-
macio publica per termini de 10 dies, de conformitat ampd lart. 30
dei RAM, a efecles d'al-legaciens pels interessats afeclats.

la Pobla de Monfornés, 21 de desembre de 1998. — {'aicalde
(it legible}.

1998717340 - AIUNTAMENT DE REUS
Edicte

Apravades per aquesta corporacio, en sessid del Ple del dats 27
de novembore de 1998, les modificacions introduides en el text del
Reglament del Consell Escolar Municipal, i d'acord amb e aue
disposa larticle 49 de la Lei 7/85, del 2 d'abri, s'exposa |'expe-
dient & informacit publica per un termini de 30 dies, als efecles de
presentacio de reclamacions, que seran admeses en la Secretaria
General d*aquest Ajuntament, en hores d'oficina.

Es publica el seu text Integre, d'acord amb la legislacia vigent
REGLAMENT DEL CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL

El Consell Escolar Municipal de Reus (CEM) va ser creat abans de
tola requlacio | adequat a la legislacio guan aquesla va existi, | &s
Farganisme de consulta , participacic i aportacio ciutadares, delibe-
racio i informacio sobre les necessitats de la poblacis en materia
educativa.

La promulgacio de |a Llei organica 8/1985, de 2 de Juliei, regu-
ladora del dret a I'educacic ens fa adequar sl Estatus del Consell
Escolar Municipal a ta llel | en general a k2 nomativa educativy.
Aquesta llei en I'article 35 preveu la creacic dels consells escolars en
Iambit municipal.

El desenvolupament de la llei a Calalunya culmina amb Fapro-
vacio de la Liei 25/1985, de 10 de desembre dels consells escolars
i el Decret 404/87, de 22 de desembre publicat en ef DOGC el
27.1.1988 regulador de les bases generals d'organitzacia 1 funcic-
nament dels consells escolars municipals.

En base a les alibucions que atorga el R.O.M. per a crear consalls
de participacié i per adapiar ef Consell Escolar Municipal de Reus a
la nova esluctura ecucativa que desenvolupa ia LOGSE S'adegua e/
Reglament def Consel) Escotar Municipal de Reus 2 I3 nova &paca,
considerant perd, no una nova creacié sind la continuacia del treball
realitzat des del dia de Ia seva primera existencia,

CAPITOL |
Del Consell Escolar Municipat

Objecte | finalitats

Article 1.

El Consell £scoiar Municipal de Reus (CEM) és I'organisme sectorial
de pariicipacid, consulta | assessorament en qualsevol aspecie de
I'ensenyament dins I'ambit municipal.

Article 2.
El CEM de Reus & la seva seu a I'Excm. Ajuniament de Rews,
placa Mercadal, s/n d'aquesta ciutat.

Article 3.
Competéncies.

Tindra les competencies que 1i atorguin les lieis i en concret:

1. Ser consultal per I'administracls educativa, el Depariament
d'Ensenyament de la Generafitat de Catalunya i per FAjuntament de
Reus en les glestions seglents :

&) Els convenis i els acords de col-laboracia amb el Deparament
d'Ensenyament, les institucions | els crganismes educatius que afecten
Fensenyament dins "ambit del municipi.

0) Determinacit dels criteris d'emplagamer, consiruceio, renovacié
i manteniment dels centres publics d'ensenyament.

¢} Les acluacions i les normes municipals que afecten serveis educativs
complementars, exiraascolars amb incidéncia en e} funcionameant dels
centres docents.

d) la planificacio de [es places escolars daf muricipi, Ia determi-
nacio de les zones d'influgncia deis centres docenis publics i privals
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concertats, i ia distribucio equitativa de les demandes d'escolaritzacio
en tols els aivells d'ensenvament no universitari.

&) Les actuacions que afavoreixen l'ocupacis reaf de les places
escolars, amb determinacid especifica dels llocs que s'han de crear,
modificar o suprimir ¢ins el municipi a fi de millorar el rendiment
educaiiu i, si escau, fer faciible I'obligatorietat de I'ensenyament.

) Ei fomenl de les activitals que tendeixen a millorar la quaiitat
educativa especialmenl pel que fa a 'adaptaci de la programacioc
al medi.

Q) El desenvolupament d'accions compersatdries per comegir les
desigualials provinents del context social, econemic, i cultural de
I'alumnat.

hi Les competencies educatives que afecten I'ensenyament 1 que
1a legislacié alorga als municipis.

Sobre les consultes que s i efectuin of Consell Escolar Municipal
haura d'emetre informe per escrit en un termini no superior a 15 dies.
Aguest informe no sera vinculani.

2. Demanar informacio a la Conselleria ¢'Ensenyament | a2
I"Ajuntament sobre qualsevol matéria que afecti Hur camp d'acluacid,
alhora que podra requerir tofa la informacic i el suport tecnic que i
calgui per a la seva aclivitat, d'acord amb alld gue disposen els
articles 18 1 2C de la Llsi 25/85, dels consells escolars.

3. Exercir la funci6 assessora davant 'administracio corresponent
emetent informes i proposies sobre qlieslions relacionades amb s seves

competdncies i especialment sobre aspectes gualitatius del sisiema
educaliu.

CAPITOLII
Organitzacic | funcionament

Article 4.

Ei CEM de Reus podra funcionar:
a) en Pie
b) en Comissic Permanent
¢} en Comissions de trebali

Del Ple

Adticle &,
El Ple del CEM de Reus és Porgan suprem de decisio | eslara
integrat pel seu nombre lotal de membres que sara de 57 membres.

Article 6.

EI CEM tindra la composici¢ segitent:

i) 8 representants de I'Ajuntament designals pel Ple.
I 10 representants dels pares/mares d'alumnes:

- 4 pares/mares d'alumnes de les escoles pobligues dreducacic
infantil T primaria dels quais 2 seran zlegits/ides pels pares/mares
membres dels consells escolars entre ells maleixos i els allres 2 seran
nomenats per la FAPA.

- 4 pares/margs d'alumnes dels centres de secundaria publics,
dels quals 2 seran elegils/ides pels pares/mares membres dels consells
escolars enlre els seus membres | els alires 2 seran nomenals per la
FAPA.

-1 pare/mare d'alumnes de les escoles conceriades d'educacié
infantil i priméria, membre dels consells escolars i elegil/ida entre els
seus membres.

-1 pare/mare d'alumnes de I&s escoles concertades de secundaria,
membre dels consells escolars i elegit/ida enire els seus membres.

Hl) 8 representants dels professors/ores:

- 2 professors/ores membres dels consalls escolars dels cenlres
publics deducacic infantil i primarta elegils/Ides entre ells.

- 2 professars/ores membres dels consells escolars dels centras
publics de secundaria elegits/ides entre affs.

- 1 professor/a membre dels consells escolars dels centres conceniats
dreducacio infantil | primaria elegit/ida entre ells.

-1 professor/a membre dels consells escolars dels centres concertats
de secundaria elegil/ida entre ells.

- 2 prefessors/eres nomenats pels sindicats d'ensenyament majo-
ritaris de fa ciutat.

V) 5 alumnes:

-2 alumnes d'ESO elegits/ides entre els que formin part dels consells
escolars,

- 2 alumnes de secundaria no obligatoria gue formin part dels
consells escolars | elegits/ides entra ells.

-1 alumne/a nomenat/ada per les associacions o sindicats d'es-
tudiants.

V) 3 representants de Uars d‘infants:

- 1 representant de llars d'infants pobliques elegit/ida enfre els
directors/ores,

- 1 represeniant de llars 'infants subvencionades elegil/ida entre
els titulars

-1 representant de la Llar infanti! El Roser (Patronat.

VIl & represeniants de direclars/ores:

- 3 directors/¢res descoles pabliques de primaria elegits/ides
entre ells/es.

- 3 direclors/ores de centres publics de secundaria elegits/ides
entre ells/es.

V) 3 representants dels titulars de centres concentats:
- 3 fitulars de centres concertals eleghts enire ells.

VIl 2 representants del personal d'adminisiracic i serveis:

-1 representant el personal d'adminisiracia 1 serveis de les escoles
de primaria elegil/ida entre els membres dels consells escolars.

-1 representant del personal d'adminislracio | serveis dels centres
piblics dge secundaria elegil/ida enfre els membres dels consells
escolars.

X T representant de I'Esccla d'Adulls elfegit/ida entre els/ies
mestres.

X 1 representant de FIMFE nomenat/ada pel Consell General.

Al 1 representan! dels Serveis Socials deatencie primaria
nomenat/ada per la regidoria.

XI) 1 representant de la Federacio d'Associacions de Veins
nomenat/ada pel secretariat,

X% 1 representant de I'Escola de Misica de Reus nomenat/ada
pel consell escolar.

XIv) 1 representant de |'Escola d'Art de la Dipulacio nomenat/adza
pel corsell escolar.

X¥) A més, podran formar part del Consell Escolar Municipal, per
propia opcid, | sens perjudici del que dispasa I'article 12 del Decret
404/1987, de 22 de desemkre, regulador de ies bases generals
d'organitzacic | funcionament dels consells escolers muricipals:

- El/1a cap dels Serveis Territorials d'Ensenyament.

-1 representant de la inspeccio Tecnica d'Ensenyament.

El Conselt Escolar Municipal podra demanar, quan hagi de tractar
temes especifics o purduals que aixi ho requerelxin, |assistencia de
persones de reconeguda valua i coneixementis en la matéria,

Siun membre del Conselt Escolar Municipat deixa de formar parl del
seclor que representa o canvia de residzncia quant a ta poblacid, cessara
automalicament com a membre del CEM. E| sector afectat nomenara un
noy represendant entre els suplents en el fermini de dos mesos, convocant
eleccions en els cases que no exisleixin agueasls suplents.

Arlicle 7.

Lalcalde &s el presidient nat del CEM i de 12 Camissid Permanent,
perd pot delegar lz presidéncia d'ambdés rgans col legiais 0 només
dun drells, en un altre/a regidor/a de 'Ajuniament,

Article 8.

El/la secretari/a del CEM sera un ‘reballador/a municipal que
haurd dassisir amb veu i sense vot a totes les reunions i hawa de
portar a ferme les tasques d'estendre i cuslodiar fes actes i efs docu-
ments del Consell.
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En cas d'abséncia o guan hi hagi una causa usiificada, el/la
president/a i el/la secretari/a seran substituits/ides respectivament
pel vocal de més | menys edal respectivament.

Article <.

Bl Ple del CEM de Reus es reunira amb caracler ordinar una
vegada cada rimestre [ a I'inici | acabament del curs escolar: | amb
caracter extraordinari sempre gue el corvoqui el/lz president/a del
Consell ja sigui per Iniciativa de ta Comissié Permanent o a iniciativa
d‘1/3 part dels membres dzl Ple.

Aquestes sob-licituds de convocatdria signades pels interessats/ ades
hauran de dirigirse per escrit al/la presideni/a del CEM i s'hi haura
de fer constar de manera clara I concrets |a finalilat i 'ordre del dia.

Article 10.

1. la convocatdria del Ple del CEM de Reus correspondra al/ia
president/a i haura de ser nofificada amb una antelacic minima de
48 hores, menys en ¢asos d'urgéncia, i s'hi acompanyar I'ordre del
dia.

2. lordre def dia la fixara el/la president/a, lenint en compte, les
pelicions d'alires membres, formulades amb [a suficient antelacis,

3. Malgrat aixd. quedara validament constituit el Ple del Consell,
encara que no s'hagin acomplert aquests requisits, si es roben raunils
lots els membres i aixi ho acorden per unanimitat.

Article T1.

1. El quorum per a la valida constitucié de I'drgan col-legiat sera
el de la majoria absoluta dels seus components.

2. Sing hi ha quérum ef Consell es podra constiulr en segona
convocatoria mifja hora després de I'assenyalada per la primera. En
aquest cas s suficient 'assistencia ¢'1/3 part dals seus membres.

Article 12,

1. Els acords es prendran per majoria dels assistents i dirimira
I'empat el vol de qualitat d2l/la president/a.

2. No podra ser objecie d'acord l'assumpte gue no figuri inclas
en Fordre del dia, menys quan hi siguin presents tols els membres de
I'érgan col-legiat 1 sigui declarada Iz urgencia de I'assumple pal vot
favorable de la majoria.

Article 13,

1. Cada membre del Ple del CEM t& un vot i el vol no ¢s dele-
gabie.

2. Els membres dei Pie del CEM podran fer constar en acla &f seu
vot contrari a I'acord adoptat i els motius que e justifiquen,

3. Si voten en confra i fan constar [a seva oposicié molivada,
quedaran exempis/ermptes de la responsabllital que, en el seu cas,
pugui derivarse dels acords adoptals pel CEM, Si es tracta d'acords
per formular propaostes, els vots particulars dals seus membres as faran
censtar en acta.

Arlicle T4.

De cada sessio el/ta secretari/aria n'aixecara acta gue contindr
l2 indlicacic dels presents, els gui hagin inlervingut, a3 com les circumsiancies
de loc | temps en qué s'hagin celebrat, els punis principals de deli-
beracid, ta forma 1 resultat de la volacic i el contingut dels acords.

Les acles se signaran pel secretari/aria amb el vistiplau de qui
hagi exercil la presidéncia i s'aprovaran en la sessié posterior.

Atlicle 15.

Son funcions especifiques del Plenari no remunerables ni dele.
gables: I'assessorament, consulia, praposta [ informacié en ies qies-
tions seguenls:

a) Convenis i acords de ceilaberacis amb el Departament
d'Ensenyament i les institucions i els organismes educatius que afeclen
I'ensenyament dins ['ambit del municipi.

b} Actuacions que afavoreixen I'ocupacié real de places escolars,
en determinacid especifica dels llocs que s'han de crear, modificar i
suprimir dins el municipi.

¢} Lemplacament dels centres decents dins ¢! terme municipal.

dj Elaborar al final de cada curs escolar, una memoria d'actuacio,
scimetre-da a aprovacio de lots els membres en sessio plenaria.

&) Sot licltar I'assistencia a tes seves reunions de persones de reco-
neguda valua i coneixement que tindran veu perd no vat. )

Bre l2 Comissid Permanent

Article 16,

La Comigsio Permanent és I'organ executiu del CEM de Reus  lindra
la composicid seglent:

a) El/1a president/a que serd el mateix/a que el/la del Consall

Escolar Municipal

b) Un/a representant de ¥ Ajuntament

¢} Un/a representant dels fitulars d'escola privada/concertada.

¢} Un/a representant dels/ les directors/oras de primaria publica.

e} Un/a representant dels/les direciors/ores de secundaria ptblica

) Un/a representant dels/les mestres.

gl Un/a representant dels/les alumnes.

) Un/a representant dels/les pares/mares

f  Un/a representant del Persanal o*Adminisracic | Serveis.

) Un/a representant dels sindicats.

Article 17,

S6n funcions de la Comissié Permanent:

a) Poriar a terme fotes les decisions preses en sessio plen&ria.

b} Preparar i dirigir les activitats previstes i impulsar i coordinar el
reball de les comissions.

c} Portar la gesli6 administrativa del CEM.

Article 18.

La Comissid Permanent es reunira almenys els mesos de novembre,
febrer, abril i maig, i sempre que la convoaui el/la president/z a
iniciativa propia o per soliiciiud d'1/3 dels membres def CEM.

De les comissions de treball

Arlicle 19,

Per a temes concrets | especHfics i per iniciativa del Ple dei CEM,
es podran crear comissions de treball.

A les comissions de treball hi pociran ser convidades persones
especialistes en les maléries que s'hagin de debatre.

CAPITOL I}
Normativa electoral

Article 20,

20. 1. Els membres del Consell Escalar Municipal ho seran per
dos cursos | es renovard la meitat de cada seclor al final de cada
curs. En cas d'un so! membre, es renovark cada dos anys. Els/les
representants dels sectors que de forma voluntaria o imperativa
produeixin vacanis igual o superior al 50% de la seva representacid,
seran substituits/ides pels respeclius/ives suplents. Aguesta substilucio
es considerara renovacio i es respectara la proporcio entre publica i
privada gue es defermini segons la configuracié del mapa escolar.
Tot aixd sense perjudici d'alld que reguli la normativa vigent.

20.2. Es perd la condicio de membre per renincia expressa, per
pérdua de |2 representacié del seclor, per cessament disposal per la
Presiciéncia dels membres designals (representants del consistor), o
per canvi de persones en el carrec.

20.3. les vacanls que es produeixin seran cobertes, respecti-
vament, pel candidat/a seglent que més vols hagi oblingut, per nova
designacid de Ja Presidéncia o, en el cas dels col-lectius tancats, per
nova designacic.

20.4. Caiendari.

Cada curs 1 en els sectors que calgui, abans det 15 de maig es
convocaran eleccions i ef nomenament es fara efectiv al darer Plenari
del curs escolar perque els nous membres iniciin Iactivitat en les
primeres sessions de Ireball del curs seglent.

20.5. Candidatures.

a) Quan es facin eleccions s'haura de procurar que guedin
candidats/ates en reserva que es puguin incorporar per baixa del/ta
titular. S'han de fer les candidatures amb el doble de membres que
les places vacants a cobrir | cada secior votarad el nombre gue
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comespon a les vacans a cobiir sense ordre determinat. Els/les
candidats/les mes volals/ades ocuparan les places de Hular i fa
resta formalizaran una llisla de reserva,

b} Quan no hi hagi candidatures d'un sector no se celshraran
eleccions i es podra fer una segona convocatdra dintre del mateix
curs. Si no es presenien candidals/es, el sector guedara sense repre-
senfacio en el Consell Escolar Municipal fins a les properes eleceicns.

c) Els memixes del Conself £scolar Municipal ha s6n en represen-
tacié d'un sector.

Articke 21

Per 2 la designacié dels/les representants de cadz sector, el
president del Consell ramelra convocaldria a cada cenire de la ciiat
i a cada eniitat que n'hagl de formar part i en la que hi fara constar:

a) El nombre de representants de cada sector que s'ha d'escollir i
els que s'han de nomenar pet CEM 1 per la Comissio Permanent.

b) Ef dia, hora i lioc en qué hauran de reunirse els/les represen-
tants de cada sector a efecles de procedir a la volacio | eleccid dels
seus representants. Els/les representants de cada sector son
electors/ores | elegibles haven! de presentar |a seva candidatura dins
del pericde establert a la convocatdria d'eleccions.

El vot no és delegabie ni per les eleccions ni per les reunions del
Conselt Escolar Municipal. El dia de les eleccions s'elegiran els/les
representants del Conselt Escolar Municipal i els de la Comissic
Permanent.

c) El termini que tenan aguests seclors per comunicar la seva
decisit & I'Ajuntament.

d) El dia que ha de constituirse oficialment el Consell Escolar
Municipal.

e} En cas d'empat 2 ies votacions, es resoldra atenent a 'ordre
alfabatic a partir d'una lletra que escollira la Mesa Electoral.

Article 22,

Si en el lermini esmentat en la convocatdria ne es comuniquessin
els/les representants escoliits/des o no hi hagués acord en |2 iria dels
mateixos/es, I'Ajuntament fara una segona convocatona i si no hi ha
resolucic quedara vacant [a placa no nomenada del sector.

Article 23.

Per la conslilucid del Consell Escolar Municipal es reunisan tots els
Seus membres en una sessio extraordinaria convocada a Pefecle a
I'Ajuntament de Reus en la data fixada per la convocattria i amb el
segiient ordre del dia :

1. Constitucia del Consell Escolar Municlpal,

Z. Nomenament de la Comissi¢ Permanent

3. Fixaci¢ de les reunions ordinaries del Ple | de la Comissio
Permanent.

4. Directrius generals de funcionament deks debals i votacic.

CAPITOL IV
Normativa aplicable

Article 24.

Entot el que no es preveu en aquest reglament s'estara al gue s'es-
fableix a fa Llei orgénica 5/1980, del Dret a 'Educacio; Uei 25/85,
de 10 de desembre dels Consells Escolars; Decret 404787, de 22
de desembre reguladora de les bases generals d'organitzacio i de
funcicnament dels Consells Escolars Municipals; Liei 7/85, de 2
d'abril, reguladora de les bases de regim local; Lei 8/87, de 15
dabril. municipal i de regim local de Catalunya; RD 781/86, ce 18
dabril, pel que s'aprova el text refds de les disposicions legals vigents
en materiz de regim local, i Liel de procediment administratiu i legis-
lacid concordant.

Disposicio final
Aquest regtament sera vigent una vegada aprovat pel Ple muni-
cipal i publicat al Budletl Oficial de la Pravincia de Tarragona.

Reus, 27 de novembre de 19%98. — lalalde, Josep Abello §
Fadra.

1999/89 - AIUNTAMENT DE REUS

Bases que han de regir Ia seleccic d'un/a técnic/a en Proteccis Civil
interi//ina de la plantilla de personal laboral d'aquesia corporacio.

Primera. La plaga a cabrir de forma interina, per frobarse vacant,
&s de tecnic en Preteccic CivL pertanyent a la plandilla laboral daquest
Ajuntament, en tant Ia plaga no sigui ccberta de forma indefinida o
no es donin les circumstancies de I'at. 7 del decrel 214./90, de 30
de juiiol,

Segona. la seleccio es fara mitjangant concurs de mérits.

Es valorara 'expedient academic, els coneixements i experiéncia
professional i les fiulacions 7 certificats que tinguin relacié amb les
tasques a desenvolupar,

Tercera. les Instancies, dirigides al Sr. President de fa coiporacia,
€s presentaran en el Registre General d"aquesta en hores d'oficing,
durant el termini de 20 dles naturals, a pariir de Fendema de la publi-
cacid de la present convocatdria,

Eis/les aspirants faran constar en ia instancia Que reuneixen els
segiients requisits:

@) Ser espanyol/a i fenir compierls 18 anys.

b) Estar en possessié del titol de batxiller superior, FP 2n grau, o
haver superat les proves d'accss a [a Universitat per a majors de 25
anys.

¢) Tnir coneixements d |a llengua catalana equivalent al mivell C.
Els/les aspirants acreditaran, miffancant la presentacis d'un certificat,
el coneixement del nivell C de [a Junta Permanent de Catala o equi-
parabies.

En el cas que no es tingul aquest certificat, &l bunal avaluars els
coneixements adequats de la flengua catalana.

di No patir malaliia 0 defecte fisic que impedeix I'exercici de les
comesponents funcions.

€) No haver eslat separat/ada mitjangant expedient disciplinari,
del servel de I'Estal de les comunilats autbromes o entitats tocals, ni
trobarse inhabilital/ada per a I'exercici de funcions publiques.

i No estar soimés/a en causa dincapacitat o incompatibilitat
segons preveu la vigent legislacio.

Quarta. Admesos | exclosos.

la lista d'admesos/es i exclosos/es es publicarz en el tauler
dranuncis de la carporacio, el dia vinticingue natural a comptar de
la publicacicé del present anunci.

Cinquena. Desenvolupamen! def concurs.
Ef concurs consistira en una entrevista personal, valoracio del curri-
cufum vilae presentat pels/per les aspirants.

Enfrevista: el resuitat de I'entrevista es valorara de 0 2 5 punts.

Mérits: els merits es valoraran d'acord amb el segient barem:

- Capacitat | experigncia, demostrada | acreditada documen-
falment de la seva activital professional en I'Adminisiracié publica o
en l'empresa privada, que tingui relacio amb les funcions de la placs
a cobrir: fins a 3,5 punls.

- Per cada mes de serveis preslats en ' Administracisé 0,2 punis ja
sigui en propiefat, interinament o en régim de contracte temporal: fins
a 2 punts. No es tindran en compte els serveis ja valorats en 'apariat
anterior.

- Cursos d'especialitzacie, cursels i seminaris, ja sigui com a
assisten! ¢ ponenl. El ribunal els valorara en funcid de la seva
durada i de la relacid amb les funcions de la placa a cobrir: fins a
2,5 punts.

Els cursos impartits per centres no oficials, seran valorats discre-
cionalment pel ribunal, sense excedir del 50% de la qualificacic que
es doni als oficials.

- Formacid en informatica: Word, Excel, Accass, fins 2 1 punt.

- Formacio en seguratat i salut laboral, fins a 1 punt.

- Altres mérits: fins a 1,5 punis.

Per superar el concurs, els/les aspirants hauwan d'assolir una
puntuacio minima de 5 punts.




