
AJUNTAMENT DE REUS
                                                                                                                                                                                    

ACTA DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE REUS

Núm.: 04/2016

Caràcter: extraordinari   
Data: 18.03.2016 
Horari: de  09:05 a 09:10  hores
Lloc: Saló de Plens del Palau Municipal 

Hi assisteixen:

Carles Pellicer Punyed, alcalde-president           
Montserrat Vilella Cuadrada
Hipòlit Monseny Gavaldà         
Marc Arza Nolla  
Joaquim Enrech Garola
Xavier Angelergues Abellà 
Montserrat Caelles Bertran
Jordi Cervera Martínez
Oriol Ciurana Zaragoza
Maria Dolors Compte Llusà
Mariona Cuadrada Monteverde
Sebastià Domènech Bosch  
Edgar Fernández Blázquez
Guillermo Figueras Talarn
Montserrat Flores Juanpere 
Josefa Labrador Barrafón
Noemí Llauradó Sans
Marta Llorens Pérez
Damián Morales Arcas
Ana Isabel Martínez Serrano
Andreu Martín Martínez
Daniel Rubio  Angosto, 
Juan Carlos Sánchez Martínez
Maria Dolors Sardà Lozano
David Vidal Caballé

S'han excusat: 
Núria  Borrell Gallego 
Francesc Vallès Vives

També assisteixen: 
Josep M. Sabaté Vidal, secretari en funcions   
Baldomero Rovira López, interventor  
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ORDRE DEL DIA

1. Gestió Econòmica i Pressupostària. Expedient de modificació de crèdits del pressupost
de la Corporació.

2. Ensenyament i Política Lingüística. Projecte tastets d'escola. Preus públics per al curs
2015-2016.
   
Desenvolupament de la sessió: 

Les intervencions orals realitzades en aquesta sessió per l’alcalde regidors i, en el seu
cas, el secretari i l’interventor als diferents punts de l’ordre del dia assenyalats a l’acta
amb ES PRODUEIX DEBAT estan contingudes en suport digital àudio autenticat, amb la
incorporació de la signatura d’aquesta Secretaria General. Una vegada aprovat
l’esborrany de l’acta d’aquesta sessió, les esmentades intervencions orals quedaran
incorporades automàticament a   l’acta, formant part, d’una manera intrínseca i
indissoluble, de l’esmentat document administratiu, donant-se amb això degut
compliment a les previsions dels articles 25.2 apartat ñ) i 70 bis número 3 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, article 45.1 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, articles 6 i 29.1 de la Llei 11/2007, de 22 de juny,
sobre d’accés electrònic dels ciutadans als Serveis Públics, article 4 i disposició
addicional primera sobre fe pública i ús de signatura electrònica de la Llei 59/2003, de
19 de desembre, de signatura electrònica, procedint-se a la preceptiva publicació a la
web municipal.  

Oberta la sessió per la presidència es passen a tractar el temes següents: 

1. Gestió Econòmica i Pressupostària. Expedient de modificació de crèdits del
pressupost de la Corporació.

“Vist l'expedient tramitat per ordre del Regidor delegat de l’Àrea d’Hisenda i Recursos
Generals, en el que s'adjunta informe de la Intervenció de Fons i atesa la proposta de la
Presidència en la què s'assenyala la necessitat d'efectuar un expedient de modificació de
crèdits en el pressupost de l’Ajuntament de Reus, de l’Institut Municipal d’Acció Cultural, de
l’Institut Municipal de Museus, de l’Agència de Promoció de Ciutat “Reus Promoció”, de
l’Institut Municipal de Puericultura Dr. Frías i de l’Institut Municipal de Formació i Empresa.

Vist el previst a l’apartat 4 de l'art. 2 del RDL 20/2012, el qual estableix que: “les quantitats
derivades de la supressió de la paga extraordinària i de les pagues addicionals de complement
específic o pagues addicionals equivalents d’acord amb allò disposat en aquest article es
destinaran en exercicis futurs a realitzar aportacions a plans de pensions o contractes
d’assegurança col•lectiva que incloguin la cobertura de la contingència de jubilació, amb
subjecció a allò establert en la Llei Orgànica 2/2012, d’Estabilitat Pressupostària i  Sostenibilitat
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Financera i en els termes i amb l’abast que es determini en les corresponents lleis de
pressupostos”.

Atès que aquest precepte ha estat interpretat pel Ministeri d’Hisenda segons nota informativa
de la Secretaria General de Coordinació Autonòmica i Local del Ministeri d’Hisenda i
Administracions Públiques de 5 de setembre de 2012, en la que s’informava que d'acord amb
la literalitat de l'apartat 4 de l'art. 2 del RDL 20/2012 l'estalvi generat s'havia de declarar
afectat a les finalitats que en cada moment determinin la LPGE.

Atès que durant l'exercici de 2015 s'ha liquidat el 24,04% i el 26,23% de la paga
extraordinària del mes de desembre suprimida l'exercici de 2012.

Vist que en aquest sentit la Llei de PGE de 2016 preveu en la seva DA 12ª la liquidació durant
aquest exercici del 49,73% restant, corresponent a 91 dies de meritament de la paga
extraordinària del mes de desembre suprimida l'exercici de 2012.

En aquest sentit, l’acord del Ple de l’Ajuntament de Reus de 4 de setembre de 2015 va
declarar afectats, els recursos financers suficients per a atendre aquestes finalitats, és a dir,
1.024.393,95 €, dels quals la quantitat de 341.464,65 € es corresponen a l'afectació de part
del romanent de tresoreria de l'exercici de 2014, i la resta amb càrrec al crèdit no disponible
que acompanya el present acord, segons les previsions de l'art. 33 del RD 500/1990, fent un
total de 682.929,30 €, pel que fa al pressupost de l’Ajuntament de Reus.

Atès que ja està en vigor la previsió continguda a la DA 12ª de la LPGE de 2016, i per a
procedir a atendre aquesta finalitat, es fa necessari una modificació de crèdits a l’Estat de
despeses tot aplicant a la seva finalitat els recursos afectats al seu dia.

Tenint en compte la previsió de la DA 12ª en el sentit que:

- Cal un acord exprés de l’Administració Local per a atendre aquesta despesa.

- Cal avaluar si la situació econòmico-financera de l’Entitat Local admet atendre aquestes
obligacions.

De la liquidació de l'exercici de 2015 i del seguiment de l’execució trimestral es desprenen els
següents indicadors:

a) Romanent de tresoreria per a despeses generals (consolidat): + 2.377.803,00 €.
b) Estabilitat pressupostària (4T 2015): +53.150,76 milers d’euros.
c) Rati de deute viu (4T 2015): 52,64 % .
d) Despeses pendents d'aplicar a pressupost: 0,0 €.

El darrer període mig de pagament publicat, corresponent al període gener de 2015, és de
41,64 dies referits al global del sector AAPP i de 17,71 dies referits exclusivament a
l’Ajuntament de Reus, en qualsevol supòsit no excedeix en més de 30 dies el termini màxim
previst a la normativa de morositat en les operacions comercials.
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La previsió d'estabilitat de la liquidació de l'exercici 2016 és de + 17.526.122,48 euros (segons
la previsió continguda a l’expedient d’aprovació del pressupost).

Per Entitats i sectors, cal cloure el següent:

a) Estabilitat pressupostària (l’Ajuntament i resta d’entitats en termes SEC compleixen
d’acord amb els darrers seguiments d’execució pressupostària i el pressupost de l’exercici de
2016) 
b) Regla de la despesa (l’Ajuntament i resta d’entitats en termes SEC compleixen d’acord el
pressupost de l’exercici de 2015) 
c) Rati d’endeutament (l’Ajuntament i resta d’entitats en termes SEC compleixen d’acord els
darrers seguiments d’execució pressupostària) 
d)  PMP (període mitjà pagament a proveïdors), el darrer publicat – gener de 2015 – és de
17,71 dies Ajuntament i 41,64 Grup AAPP (el màxim és de 30). 

En conclusió, es donen les condicions objectives per a la liquidació de les previsions
contingudes a la DA 12ª de la LPGE de 2016.

Considerant que la tramitació de l'expedient s'ha realitzat amb subjecció a les disposicions
legals vigents, i vist el que disposa l'art. 133 del ROM, la Comissió Informativa de Serveis
Generals i Econòmics ha informat sobre el present assumpte que s'ha de sotmetre a la
consideració del Ple, resultant

PRIMER.- Aprovar inicialment l'expedient de modificació de crèdits en el pressupost de
l’Ajuntament de Reus, de l’Institut Municipal d’Acció Cultural, de l’Institut Municipal de Museus,
de l’Agència de Promoció de Ciutat “Reus Promoció”, de l’Institut Municipal de Puericultura Dr.
Frías i de l’Institut Municipal de Formació i Empresa, essent el detall per aplicacions
pressupostàries el següent: 

AJUNTAMENT DE REUS

SUPLEMENTS DE CRÈDIT

21109 132000 12009 RRHH-Guardia Urbana PG-Altres retribucions bàsiques 224.916,18

21109 132000 13000 RRHH-Guardia Urbana PG-Personal laboral 1.624,52

21109 132000 131 RRHH-Guardia Urbana PG-Personal laboral eventual 1.211,98

21109 134000 12009 RRHH-Mobilitat PG-Altres retribucions bàsiques 8.078,72

21109 134000 13000 RRHH-Mobilitat PG-Personal laboral 2.393,16

21109 134000 131 RRHH-Mobilitat PG-Personal laboral eventual 1.629,82

21109 135000 12009 RRHH-Protecció civil PG-Altres retribucions bàsiques 3.320,42

21109 135000 13000 RRHH-Protecció civil PG-Personal laboral 1.161,60

21109 150000 12009 RRHH-Arquitectura PG-Altres retribucions bàsiques 30.076,90

21109 152000 12009 RRHH-Pla habitatge vivenda-Altres retribucions bàsiques 345,96

21109 152000 13000 RRHH-Pla habitatge vivenda-Personal laboral 1.758,94

21109 153000 12009 RRHH-Via Pública PG-Altres retribucions bàsiques 10.065,14
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21109 153000 13000 RRHH-Via Pública PG-Personal laboral 7.075,44

21109 170300 12009 RRHH-Medi Ambient PG-Altres retribucions bàsiques 17.770,78

21109 170300 13000 RRHH-Medi Ambient PG-Personal laboral 2.224,54

21109 171000 13000 RRHH-Parcs i Jardins PG-Personal laboral 3.177,64

21109 2310000 12009 RRHH-Serveis Socials PG-Altres retribucions bàsiques 6.477,80

21109 2310000 13000 RRHH-Serveis Socials PG-Personal laboral 31.075,66

21109 2310000 131 RRHH-Serveis Socials PG-Personal laboral eventual 8.569,34

21109 2311600 12009 RRHH-Convivència PG-Altres retribucions bàsiques 875,24

21109 2311600 13000 RRHH-Convivència PG-Personal laboral 1.581,52

21109 2311600 131 RRHH-Convivència PG-Personal laboral eventual 1.211,98

21109 3110000 12009 RRHH-Salut Pública PG-Altres retribucions bàsiques 3.575,46

21109 3110000 13000 RRHH-Salut Pública PG-Personal laboral 4.299,78

21109 32000 12009 RRHH-Ensenyament PG-Altres retribucions bàsiques 6.439,50

21109 32000 13000 RRHH-Ensenyament PG-Personal laboral 21.187,54

21109 32000 131 RRHH-Ensenyament PG-Personal laboral eventual 2.853,18

21109 330000 12009 RRHH-Cultura PG-Altres retribucions bàsiques 1.538,66

21109 330000 13000 RRHH-Cultura PG-Personal laboral 4.440,24

21109 330000 131 RRHH-Cultura PG-Personal laboral eventual 810,02

21109 332100 12009 RRHH-Biblioteques PG-Altres retribucions bàsiques 2.562,24

21109 332100 13000 RRHH-Biblioteques PG-Personal laboral 10.055,00

21109 332100 131 RRHH-Biblioteques PG-Personal laboral eventual 1.251,88

21109 34000 12009 RRHH-Esports-Altres retribucions bàsiques 1.449,70

21109 433000 13000 RRHH-Dinamització PG-Personal laboral 1.047,38

21109 433200 13000 RRHH-Empresa i Ocupació PG-Personal laboral 1.091,62

21109 493000 12009 RRHH-OMIC PG-Altres retribucions bàsiques 1.923,48

21109 493000 131 RRHH-OMIC PG-Personal laboral eventual 583,40

21109 912000 10000 RRHH-Òrgans de govern PG-Retribucions bàsiques 20.829,38

21109 912000 11000
RRHH-Òrgans de govern PG-Retribucions bàsiques 
p.event. 7.476,90

21109 912000 11001
RRHH-Òrgans de govern PG-Retrib.complementàries 
p.event. 8.053,16

21109 920000 12009
RRHH-Administració general PG-Altres retribucions 
bàsiques 57.659,98

21109 920000 13000 RRHH-Administració general PG-Personal laboral 16.077,52

21109 920000 131
RRHH-Administració general PG-Personal laboral 
eventual 784,18

21109 9203000 12009 RRHH-STIT PG-Altres retribucions bàsiques 14.276,42

21109 9203000 13000 RRHH-STIT PG-Personal laboral 3.352,52

21109 9203000 131 RRHH-STIT PG-Personal laboral eventual 1.471,44

21109 924000 12009
RRHH-Participació ciutadana PG-Altres retribucions 
bàsiques 5.444,74

21109 924000 13000 RRHH-Participació ciutadana PG-Personal laboral 11.181,32
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21109 924000 131
RRHH-Participació ciutadana PG-Personal laboral 
eventual 1.692,72

21109 931000 12009 RRHH-Hisenda PG-Altres retribucions bàsiques 58.075,76

21109 931000 13000 RRHH-Hisenda PG-Personal laboral 6.726,42

21109 933100 12009 RRHH-Edificis mpals.PG-Altres retribucions bàsiques 9.575,46

21109 933100 13000 RRHH-Edificis mpals.PG-Personal laboral 23.802,86

21109 933100 131 RRHH-Edificis mpals.PG-Personal laboral eventual 4.716,16

   TOTAL ALTES CRÈDITS
682.929,3

0 

ALTA INGRÉS

87010 Romanent tresoreria despeses amb finançament afectat 682.929,30

   TOTAL ALTA INGRÉS 682.929,30

INSTITUT MUNICIPAL D’ACCIO CULTURAL

SUPLEMENTS DE CRÈDIT

31428 3341000 13000 IMAC-Programa general-Retribucions bàsiques 9.955,74

31428 3341000 131 IMAC-Programa general-Personal laboral eventual 659,65

TOTAL ALTES CRÈDITS
10.615,3
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ALTA INGRÉS

87010 Romanent tresoreria despeses amb finançament afectat 10.615,39 

TOTAL ALTA INGRÉS 10.615,39 

INSTITUT MUNICIPAL DE MUSEUS

SUPLEMENTS DE CRÈDIT

31431 333000 13000 IMMR-Programa general-Retribucions bàsiques 12.115,26

31431 333000 131 IMMR-Programa general-Personal laboral eventual 329,40

TOTAL ALTES CRÈDITS 12.444,66 

ALTA INGRÉS

87010 Romanent tresoreria despeses amb finançament afectat 12.444,66

TOTAL ALTA INGRÉS 12.444,66

AGÈNCIA PROMOCIÓ CIUTAT “REUS PROMOCIÓ”

SUPLEMENTS DE CRÈDIT

21360 432000 13000 Turisme-Programa general-Retribucions bàsiques 3.940,27

21360 432000 131 Turisme-Programa general-Personal laboral eventual 1.435,44

TOTAL ALTES CRÈDITS
5.375,7

1 

ALTA INGRÉS

87010 Romanent tresoreria despeses amb finançament afectat   5.375,71

TOTAL ALTA INGRÉS 5.375,71

INSTITUT PUERICULTURA DR. FRIAS

SUPLEMENTS DE CRÈDIT

30524 3114010 13000 Dr.Frías-Recursos humans-Retribucions bàsiques 2.317,34

TOTAL ALTES CRÈDITS 2.317,34 
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ALTA INGRÉS

87010 Romanent tresoreria despeses amb finançament afectat 2.317,34

TOTAL ALTA INGRÉS 2.317,34

INSTITUT MUNICIPAL FORMACIÓ I EMPRESA

SUPLEMENTS DE CRÈDIT

20721 3260510000 13000 General-Personal laboral 15.353,73

20721 3260510000 131 General-Personal laboral eventual 21.403,97

TOTAL ALTES CRÈDITS 36.757,70

ALTA INGRÉS

87010 Romanent tresoreria despeses amb finançament afectat 36.757,70

TOTAL ALTA INGRÉS 36.757,70

SEGON.- Exposar al públic, de conformitat amb allò que disposa l’article 169 del RDL 2/2004
de 5 de març pel que s’aprova el Text Refós de la Llei d’Hisendes Locals, l'expedient de
modificació de crèdits en el pressupost de l’Ajuntament de Reus, de l’Institut Municipal d’Acció
Cultural, de l’Institut Municipal de Museus, de l’Agència de Promoció de Ciutat “Reus
Promoció”, de l’Institut Municipal de Puericultura Dr. Frías i de l’Institut Municipal de Formació i
Empresa i per un termini de quinze dies als efectes del seu examen i presentació de
reclamacions, transcorregut el qual sense que se'n realitzin es considerarà l'expedient
definitivament aprovat.

TERCER.- Autoritzar, d’acord amb els antecedents exposats, a l’Ajuntament de Reus i als seus
ens dependents que pertanyen al Grup AAPP a la liquidació de la part proporcional suprimida
de la paga extraordinària de l’exercici de 2012, en els termes i condicions previstos a la DA 12ª
de la LPGE de 2016.

QUART: Autoritzar, prèvia verificació de les condicions que consten a la part expositiva, el
pagament de tots aquells ens dependents de l’Ajuntament de Reus que no formen part del
sector administracions públiques.

CINQUÈ: Comunicar la present resolució als ens dependents afectats per aquesta mesura, així
com publicar el text íntegre de la present resolució a la intranet municipal.”

Sotmesa la proposta a votació, s’aprova per unanimitat (CiU: Srs./Sres. Pellicer, Vilella,
Monseny, Arza, Sardà, Enrech, Caelles; CUP: Srs./Sres. Vidal, Llorens, Fernández, Cuadrada,
Angelergues, Ciurana; CIUTADANS: Srs./Sres. Sánchez, Morales, Figueras, Labrador; PSC-
CP:Srs./Sres. Vallès, Borrell, Martín, Martínez; ERC-MES-MDC-AVANCEM: Sres. Llauradó i Flores;
PP: Sr. Domènech i Sra. Compte; ARA REUS: Srs. Cervera i Rubio).

2. Ensenyament i Política Lingüística. Projecte tastets d'escola. Preus públics per al curs
2015-2016.
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“Atès que l’Ajuntament de Reus impulsà per al curs 2013-2014 un nou projecte adreçat a 
famílies amb infants susceptibles de començar el segon cicle d’educació infantil anomenat 
Tastet d’escola.

Atès que aquest projecte és un tast del que és una escola bressol per tal d'afavorir el primer
contacte amb el segon cicle d'educació infantil, amb un objectiu general de preparar tant 
l'infant com la seva família per aquest pas. 

Atès que aquest projecte va tenir bona acollida per part de les famílies usuàries durant el 
curs 2013-2014 i el curs 2014-2015.

Atès que és voluntat de la Regidoria d’Ensenyament i Política Lingüística d’impulsar-lo un 
any més, i per tant, destinar-lo aquest present any a infants nascuts l’any 2013 i que durant 
el curs escolar 2016-2017 iniciïn la seva escolarització a P3.

Vist l’informe emès pels serveis tècnics de l’Àrea d’Ensenyament i Política Lingüística de
data 3 de març de 2016, en virtut del qual, l'oferta inicial seria d’un total de 30 places, amb
el detall per cada escola bressol que seguidament es relaciona: 

EBM La Ginesta: 10 places
EBM El Margalló : 3 places
EBM El Marfull: 10 places
EBM L'Olivera: 4 places
EBM El Lligabosc :3 places

Atès que es fa necessari fixar el preu públic per tal que els infants puguin gaudir d’aquest
projecte. 

Vist el que disposa l’esmentat informe en relació a aquests aspectes, i que de forma
sintètica es proposa un preu  de 57,60 euros mensuals.

Atès que l’esmentada proposta compta amb la conformitat dels serveis municipals
d’Intervenció.

Vist allò que preveu l’article 127, en relació amb el que disposen els articles 41 a 47 del
Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

Vist, així mateix, l’article 24.3 de l’Ordenança general de gestió, recaptació i inspecció dels
tributs i altres ingressos de dret públic local de l’Ajuntament de Reus.

Atès que de conformitat amb l’article 47 del citat Reial Decret Legislatiu 2/2004,
l’establiment o modificació dels preus públics correspon al Ple de la Corporació.

Per tot això, i amb el previ dictamen de la Comissió Informativa de Serveis Personals, el Ple
de la Corporació adopta els següents acords: 
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Primer, Aprovar el preu públic per esdevenir usuari del projecte Tastets d’escola, que es fixa
en 57,60 euros mensuals.

Segon. Donar trasllat del present acord a la Fundació per a l'Acció Educativa.”

LA SRA. SARDÀ EXPLICA EL TEMA I ES PRODUEIX DEBAT

Sotmesa la proposta a votació, s’aprova amb 19 vots a favor (CiU: Srs./Sres. Pellicer, Vilella,
Monseny, Arza, Sardà, Enrech, Caelles; CIUTADANS: Srs./Sres. Sánchez, Morales, Figueras,
Labrador; PSC-CP: Sr. Martín i Sra. Martínez; ERC-MES-MDC-AVANCEM: Sres. Llauradó i
Flores; PP: Sr. Domènech i Sra. Compte; ARA REUS: Srs. Cervera i Rubio) i 6 abstencions
(CUP: Srs./Sres. Vidal, Llorens, Fernández, Cuadrada, Angelergues, Ciurana). 

I, sense més assumptes a tractar, s'aixeca la sessió, de la qual, com a secretari en funcions,
estenc aquesta acta amb el vistiplau de l’alcalde president.

L’alcalde                                                                      El secretari en funcions
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